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Подпункт 2.2 пункта 2 приложения № 2 к Примерному положению 

(Примерное положение о премировании помощников по уходу) изложить  

в следующей редакции: 

«2.2. Индивидуальная единовременная премиальная выплата (премия  

по итогам работы за год) носит характер разового поощрения и выплачивается 

при наличии экономии фонда оплаты труда в процентном отношении  

к окладу или в абсолютном размере до 110% оклада». 

___________ 


